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@ ITD-PIP
Czego dowiesz sie na tym WEBINARZE? Kancelaria transportows

Dlaczego uwazamy, ze da sie przetrwac Pakiet Mobilnosci?

Jak przygotowac umowy dla kierowcow?

lle wyniesie wynagrodzenie w 2022: 3010 zt, 5922 zt czy 10 000 zt brutto?

Jak obnizamy koszty Pakietu Mobilnosci z 65% do ok. 8-14%?

Dlaczego w mediach straszq bankructwem firm transportowych?

Jak przeszkoli¢ spedytorow, ksiegowe w identyfikacji odcinkow oddelegowania?
Gdzie szukac nadziei na przetrwanie 2022 roku?

NOLULAWLWNR
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© ITD-PIP
Zmiana zasad pOd réiy smibOWCh Kancelaria transportowa

Czy delegacji faktycznie juz nie bedzie mozna rozlicza¢?

w art. 2 pkt 7:

7) podroz stuzbowa — kazde zadanie stuzbowe wykonywane w ramach krajowych
przewozow drogowych polegajgce na wykonywaniu, na polecenie pracodawcy:
a) przewozu drogowego poza miejscowosc, o ktoérej mowa w pkt 4 lit. a, lub

b) wyjazdu poza miejscowosé, o ktérej mowa w pkt 4 lit. a, w celu wykonania
przewozu drogowego.
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@ ITD-PIP
Zmiana zasad podroézy stuzbowych Kancelaria transportowa

Projekt dot. diet i noclegdéw w podrézy stuzbowej - bubel prawny

Art. 21a. Kierowcy wykonujgcemu krajowe przewozy drogowe w podrdzy stuzbowej
przystugujg naleznosci na pokrycie kosztéw zwigzanych z wykonywaniem tego
zadania stuzbowego, ustalane na zasadach okreslonych w przepisach art. 77> § 3-5
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

Trybunat uznat art. 21a ustawy o czasie pracy kierowcow - rozpatrywany
w powigzaniu z wyzej wskazanymi przepisami i w odniesieniu do kierowcow
w transporcie miedzynarodowym - za niezgodny z Konstytucjq.
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© ITD-PIP
Zmiana zasad pOd réiy smibOWCh Kancelaria transportowa

Czy delegacji faktycznie juz nie bedzie mozna rozlicza¢?

sierpien 2021:
Art. 21b. Kierowca odbywajgcy podrdze w ramach wykonywania uméwionej pracy

i na okreslonym w umowie obszarze jako miejsce Swiadczenia pracy nie jest

w podrézy stuzbowej w rozumieniu art. 77° §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 .
kodeks pracy.

pazdziernik 2021:

Art. 21b. Kierowca wykonujacy zadania stuzbowe w ramach miedzynarodowych
przewozow drogowych nie jest w podrozy stuzbowej w rozumieniu art. 77> §1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy
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© ITD-PIP
Zmiana zasad pOd réiy smibOWCh Kancelaria transportowa

Czy delegacji faktycznie juz nie bedzie mozna rozlicza¢?

grudzien 2021:

Art. 21b. 1. Kierowca wykonujacy zadania stuzbowe w ramach miedzynarodowych
przewozow drogowych nie jest w podrézy stuzbowej w rozumieniu art. 77° § 1 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

2. Do kierowcy, o ktérym mowa w ust. 1, stosuje sie w zakresie ustalania podstawy

wymiaru:

1) podatku dochodowego od osdb fizycznych — przepisy dotyczgce osdb zatrudnionych
w kraju i przebywajacych czasowo za granicg;

2) sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe — dotyczgce pracownikow
zatrudnionych za granicg u polskich pracodawcoéw.
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@ ITD-PIP
Proces legislacyjny Ustawy o czasie pracy kierowcow Kancelaria transportowa

Terminarz posiedzen:
:Sejmu:  15.12.2021 lub 17.12.2021

maks 30 dni

:Senat: 14,15,16,17.12.2021 Ilub 11,12,13.01.2022

przyjecie poprawek

:Sejm: 12,13.01.2022 |ub 25,27.01.2022

:Podpis Prezydenta: ~14.01.2022 > Publikacja: ~17-18.01.2022
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@ ITD-PIP
Zmiana zasad podroézy stuzbowych Kancelaria transportowa

Czy delegacji faktycznie juz nie bedzie mozna rozlicza¢?
Zasada osktadkowania wynagrodzenia kierowcy

- obnizenie podstawy wymiaru sktadek do przeciethego wynagrodzenia (ok. 5922 zt)

wynagrodzenie: 8.000 zt brutto
15 dni za granica x 49 EUR x 4,6 EUR/PLN = 3.381 PLN

8.000 zt brutto - 3.381 zt = 4.619 zt >> osktadkowane 5922 zt
8 dni za granicag x 49 EUR x 4,6 EUR/PLN = 1.803,20 PLN

8.000 zt brutto - 1.803,20 zt = 6.169,80 zt

- pomniejszenie podstawy opodatkowania
o 30%wartosci diet za kazdy dzien pobytu za granicg

Wynagrodzenie: 3010 zt brutto + 50h x 10eur (UE) = ~5300 zt
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© ITD-PIP
Zmiana zasad pOd réiy smibOWCh Kancelaria transportowa

Czy delegacji faktycznie juz nie bedzie mozna rozlicza¢?
Zasada osktadkowania wynagrodzenia kierowcy

- obnizenie podstawy wymiaru sktadek do przeciethego wynagrodzenia (ok. 5922 zt)

wynagrodzenie: 8.000 zt brutto
15 dni za granica x 49 EUR x 4,6 EUR/PLN = 3.381 PLN

8.000 zt brutto - 3.381 zt = 4.619 zt >> osktadkowane 5922 zt
8 dni za granicag x 49 EUR x 4,6 EUR/PLN = 1.803,20 PLN

8.000 zt brutto - 1.803,20 zt = 6.169,80 zt

- pomniejszenie podstawy opodatkowania
o 30%wartosci diet za kazdy dzien pobytu za granicg

Wynagrodzenie: 3010 zt brutto + 50h x 10eur (UE) = ~5300 zt (ZUS i PIT: ~2500 zt)

dotychczas brutto: ~3800 zt (ZUS i PIT: ~1800 zt)
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© ITD-PIP
Zmiana zasad pOd réiy smibOWCh Kancelaria transportowa

Czy delegacji faktycznie juz nie bedzie mozna rozlicza¢?
Zasada osktadkowania wynagrodzenia kierowcy

- wynagrodzenie: 8.000 zt brutto
15 dni za granica x 49 EUR x 4,6 EUR/PLN = 3.381 PLN
8.000 zf brutto - 3.381 zt = 4.619 zt >> osktadkowane 5922 zt

8000 - 5922 = 2078 zt brutto
- pomniejszenie podstawy opodatkowania o 30%wartosci diet

- 3381 x03=10142zt >> (2078-1014)x 17% =~180 zt

Kalkulacja wzrostu kosztéw: ~700 zt + ~180 zt = ~880 zt ok.11%
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© ITD-PIP

Kancelaria transportowa

Koszty oddelegowania w 2022

Od dnia 2 lutego 2022 r., od ktorego, zgodnie z art. 34 ust. 7 rozporzqdzenia (UE) nr 165/2014,
kierowcy sq zobowigzani do recznego rejestrowania danych dotyczqcych przekroczenia granicy,
panstwa cztonkowskie stosujq odstepstwo dotyczgce dwustronnego przewozu rzeczy okreslone
w akapicie pierwszym i drugim niniejszego ustepu rowniez w przypadku, gdy oprocz
wykonywania dwustronnego przewozu kierowca wykonuje dodatkowo jednq czynnosc¢
zatadunku lub roztadunku w panstwach cztonkowskich lub panstwach trzecich, przez ktore
przejezdza, pod warunkiem ze kierowca nie wykonuje zatadunku i roztadunku rzeczy w tym
samym panstwie cztonkowskim.

W przypadku gdy po przewozie dwustronnym, ktory rozpoczeto w panstwie cztonkowskim
siedziby i w czasie ktorego nie wykonywano zadnej dodatkowej czynnosci, nastepuje przewoz
dwustronny do panstwa czfonkowskiego siedziby, odstepstwo dotyczqce dodatkowych czynnosci
okreslonych w akapicie trzecim stosuje sie do maksymalnie dwdch dodatkowych czynnosci
zatadunku lub roztadunku, na warunkach okreslonych w akapicie trzecim.
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© 1TD-PIP
Koszty oddelegowania w 2022 Kancelaria transportowa

Przewozy podlegajgce ,delegowaniu”:
- kabotaz
- cross-trade
Przewozy zwolnione z rozliczenia ,delegowania”:

- tranzyt
- przewozy bilateralne (+ 2 operacje dodatkowe)
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I Pakiet Mobilnosci - zasady oddelegowania w 2022
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@ ITD-PIP
Czas pracy kierowcow wg ITD i PIP kel O

BEZPtATNA KONSULTACIA Z EKSPERTEM

https:.//itd-pip.pl

@ ITD'P'P START WIEDZA, PORADY ~ WYNAGRODZENIA v INTERWENCJE v KONTAKT f= Q

Kancelaria transportowa

e
-
Sam rozliczaj kierowcéw — " o
program do rozliczania, Kadry i ptace PL i UE, ZUS, US, WWD Wsparcie / ochrona dla Przejmujemy czasochtonne i
delegacje, Pakiet Mobilnosci, e-AKTA, CIT, VAT, paliwo, biezacy kierowcéw w trasie, odwotania skomplikowane obowigzki
integracje z GPS, TMS, Ptace WYNIK FINANSOWY od decyzji, ,dobra reputacja” rozliczania kierowcéw
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© ITD-PIP
Kabotaie - COOIing Off Kancelaria transportowa

Jak bedzie wygladata sytuacja jezeli kierowca wjedzie do Niemiec w czwartek i w pigtek wykona 2
kabotaze i wyjedzie w pigtek do Polski, nastepnie zataduje w Polsce towar z ktérym ponownie wjedzie
do Niemiec w poniedziatek- roztaduje go. Czy moze zrobi¢ w poniedziatek kabotaz po Niemczech jezeli
nie mineto 96 godziny od ostatniego roztadunku? Jezeli tak to czy po tym kabotazu musi wyjechad z
Niemiec i nie bedzie mdgt wykonywac kolejnych kabotazy przez 96 godziny ?

Znaczenie ma fakt wykonania kabotazu w danym parnistwie. Dzien zakonczenia kabotazu + 4 dni, na 5.
dzien po zakonczeniu (a na 6. dzien jesli wliczamy dzien zakoriczenia kabotazu) — mozna zrobi¢ nowy
kabotaz, po uprzednim zakoniczeniu miedzynarodowej operacji transportowej.

Jak jest liczony czas ,,Cooling off period” od faktycznych godzin roztadunku lub zatadunku czy od
potnocy jako petna doba tzn. kierowca roztadowat kabotaz w pigtek o godzinie 8.00 rano, wyjechat
do Polski. Kiedy moze zatadowacd kolejny kabotaz ? We wtorek o godzinie 9.00 rano?

Dzien liczony jest od potnocy do pdtnocy (00:00 do 23:59). Kolejny kabotaz w srode.
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@ ITD-PIP
Kabotaze - cooling off, odcinki delegowania Kancelaria transportows

Czy ,,Cooling off period” bedzie liczony tylko w wypadku wykonania 3 kabotazy pod rzad czy tez liczba
wykonanych kabotazy w jednym kraju nie ma znaczenia?

Liczba operacji kabotazowych nie ma znaczenia.

Znaczenie ma fakt wykonania kabotazu w danym paristwie.

Ktory okres pracy bedzie zaliczany do zagranicznej ptacy minimalnej. W przypadku wjazdu
z towarem z Polski do Niemiec. Czas pracy w Niemczech liczy sie od :

* Przekroczenia granicy niemieckiej?

* Momentu roztadunku towaru?

* Podjecia kolejnego kursu w Niemczech?

* Jak to ma by¢ dokumentowane do rozliczen ?
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I HUB TECHNOLOGICZNY - GPS, TMS, TACHO, KSIEGOWOSC
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Kancelaria transportowa

Koszty oddelegowania w 2022

DYREKTYWA 96/71/WE

Dodatki z tytutu delegowania uznaje sie za czes¢ wynagrodzenia, chyba ze s3
wyptacane jako zwrot wydatkow faktycznie poniesionych w zwigzku z
delegowaniem, takich jak koszty podrézy, wyzywienia i zakwaterowania.

DODATKOWE OGRANICZENIA DO PRZEPISOW ODDELEGOWANIA:

W przypadku gdy warunki zatrudnienia majgce zastosowanie do stosunku
pracy nie okreslajg, czy i ktore sktadniki dodatku z tytutu delegowania sg
wyptacane w formie zwrotu wydatkow faktycznie poniesionych w zwigzku z
delegowaniem, a ktdre sg czeScig wynagrodzenia, uznaje sie, ze caty dodatek
jest wyptacany w formie zwrotu wydatkow.
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© 1TD-PIP
Koszty oddelegowania w 2022 Kancelaria transportowa

SYMULACJA ROZLICZEN - SCENARIUSZ 0

Doptata do ptacy Rozliczenie delegacji Placa brutto Placa brutto fgcznie Placa brutto na km Placa netto

w UE brutto zasadnicza
0,00 4 934,64 4 045,99 8 980,63 0,6662 6 405,01
0,00 5998,92 4150,77 10 149,69 1,3266 7 229,69
0,00 5998,92 4101,64 10 100,56 1,4600 7 195,03
0,00 8 775,58 4014,46 12 790,04 1,2299 9092,24
0,00 25 708,06 16 312,86 42 020,92 = 29 921,97

Aktualne rozliczenie podrdzy i ptac zagranicznych UE
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© ITD-PIP

Kancelaria transportowa

Koszty oddelegowania w 2022

SYMULACJA ROZLICZEN - SCENARIUSZ 1

Doptata do ptacy Rozliczenie delegacji Ptaca brutto Placa brutto fgcznie Placa brutto na km Placa netto

w UE brutto zasadnicza
1271,74 4 934,64 5317,73 11 524,11 0,8549 8 199,23
1.889,01 5 998,92 6 039,78 13 927,71 1,8204 9 894,78
1.841,51 5 998,92 5943,15 13 783,58 1,9924 9793,11
4 560,42 8 775,58 8 574,88 21910,88 2,1070 15 526,27
9562,68 25 708,06 25 875,54 61 146,28 = 43 413,39

Wytgczenie diet i noclegdw z obliczania ptacy minimalnej
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@ ITD-PIP
Czas pracy kierowcow wg ITD i PIP kel O

BEZPtATNA KONSULTACIA Z EKSPERTEM

https:.//itd-pip.pl

@ ITD'P'P START WIEDZA, PORADY ~ WYNAGRODZENIA v INTERWENCJE v KONTAKT f= Q

Kancelaria transportowa

e
-
Sam rozliczaj kierowcéw — " o
program do rozliczania, Kadry i ptace PL i UE, ZUS, US, WWD Wsparcie / ochrona dla Przejmujemy czasochtonne i
delegacje, Pakiet Mobilnosci, e-AKTA, CIT, VAT, paliwo, biezacy kierowcéw w trasie, odwotania skomplikowane obowigzki
integracje z GPS, TMS, Ptace WYNIK FINANSOWY od decyzji, ,dobra reputacja” rozliczania kierowcéw
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Ponad 150 ustawien
sktadnikow
wyhagrodzenia
kierowcow




@ ITD-PIP
Optymalizacja i dopasowanie opcji Kangtar S =nspoRgg®

@ Ustawienia analizy

Toleranga Analiza  Qstrzezenia DSRC
@ Ustawienia analizy Wykazuj przekroczenia

< Ustawienia analizy Tolerangia Analiza  Qstrzezenia DSRC Generuj poniisze naruszenia podczas:

Toleranga #naliza QOstrzezenia DSRC . kontroli drogowej kontroli w przedsiebiorstwie
Zatoga kilkuosobowa

Opdje analizy naruszen Przy wenyfikacji zatogi kilkuosobowej ignoruj zdarzenia krotsze od EI : minut Um
Zaplsuj dane 2 karty kierowqy i tachografu tylko z kontrolowan Wymagaj obecnosci drugiego kieroweoy w ciagu godziny Maksyrnalnego 60h tygodniowego wymiaru czasu pracy
Wyznaczaj dzienny okres prowadzenia pojazdu pomiedzy odpoczy .
] i o (® zegarowej Maksymalnego 48h tygodniowego wymiaru czasu pracy, gdy niedozwolonym byto jego
@ 7 godzin - Decyzja Wykonawcza Komisji nr K[2011) 3759

() od pierwszego dowolnego zdarzenia w dziennym okresie prowadzenia przediuzenie do 60h

(Z) 9 godzin
Wyznaczaj za kratkie odpoczynki dzienne w szhywnych okresac
.\'Wznaczaj za krotkie odpoczynki tygodniowe w sztywnych okn
|:| Rozdzielaj dzienny okres prowadzenia pojazdu na przetomie ty|  Karta kierowcy

@ od pierwszego zdarzenia jazdy w dziennym okresie prowadzenia pojazd |:| Przecigtnego 48h tygodniowego wymiaru czasu pracy w okresie rozliczeniowym
o sumy czasu jazdy Analizuj przekroczenie przecietnego tygodniowego czasu pracy wag:
O 7-dniowego tygodnia pracy
@ S-dniowego tygodnia pracy (od pn do pt)

|:|W|ir_zaj dyspozycyjnosd do czasu przerwy 45 minutowej Dwtrakcie odczytu danych z karty kierowcy generuj minute pracy na wpisie kraju
Kazda przerwa 45 minutowa konczy cykl jazdy ciaghej [CJw trakeie odezytu danych z karty kierowey przerwy krétsze niz |15 5 minut za Limitu 10h czasu pracy w porze nocnej
. . 3 i i i i i God
.W}'magaj rekompensaty wszystkich skréconych odpocynkéw 1 @;\rolj(:;gzm okresie 24h od rozpoczecia dziennego okresu prowadzenia Przedmiot przer‘;:;l,
_ _ S o _ - om0
Wymagaj rekompensaty skroconych odpoczynkow tygodniowy lgnoryj brak wpisu kraju rozpoczecia lub zakonezenia X . . nieokreslony
[ Pokaz braki danych () w dziennych okresach prowadzenia pojazdu b EI
Rekompensata musi kofczyd sie przed uptywem trzeciego tygo dhuzsze nid osoby
. Generuj naruszenie przekroczenia okresu &/12x24h pomiedzy o ™~ < Czasu pracy bez przenwy
0 6 . L .
DAkceptuj odpoczynek tygodniowy odebrany za pdino maks x x \Wmagaj co najmniej 1 min jazdy w dobie pracy
|:|Jazd¢ OUT zargjestrowana przez kierowce traktuj jako “inna pr krotsze niz (®) przerwa wymagana do 6h pracy
[[J1azde OUT oznaczona przez uiytkownika traktuj jako “inna pra 3 = = () przerwa wymagana w dziennym okresie prowadzenia pojazdu
[ Analizuj odpoczynki dzienne odebrane na promie pomiedzy w| [ Pokazuj odpaczynki manuaine [ Brak przerwy 15-minutowej w kazdym okresie & godzin pracy
|:|Za|iczaj czynnoici jazdy podczas odpoczynku na promie do dzi diuzsze niz 24 = [/ Wymagaj co najmniej 1 min jazdy w dobie pracy
Dwymagaj przygotowania do pracy przez kierowce trwajacego ¢ Krbtsze niz 3 = Analiza odezytow
|:| Dla kontroli drogowej analizuj naruszenia wg Rozporzadzenia Jako dni zarejestrowanej aktywnosci zakwalifikuj te, w ktdrych wystapity zaznaczone cynnoici:

W przypadku kontroli w przedsigbiorstwie wykazuj naruszenia, ktdre:

Dla taryfikatora od 3 wrzesnia 2018 wyliczaj kwoty kar, sumuja ® koricza sie w kontrolowanym okresie Karta kierowecy Tachograf

Naruszenia popetnione przed 3 wrzeénia 2018 wykazuj wa star| (O koficza lub rozpocynaja sie w kontrolowanym akresie [ jazda [jazda

Ignoruj zdarzenia "Karta Wyjeta” Pokaz na raporcie naruszenia niezatwierdzone [przekreslone) & jazda oUT [ jazda OUT

Pakiet mobilnoici Generuj ocene ryzyka naruszen inna praca [Jinna praca

[ Uwzgledniaj lokalizagie wpiséw krajéw i GNSS podczas analizy| (] Wydruk naruszen sortuj wedhug waznosci [ Wswiet kwoty ka ] dyspozyayinose [ dyspozyeyinosé
Wykazuj naruszenie za odpoczynek regularny w kabinie pojazg — Wykazuj przekroczenia postdj |:| postdj

[ Wiiczaj rekompensaty podwéjnego skrécenia odpoczynkéw ty)  GENEruj ponizsze naruszenia podezas: A wois manualny z inna raca lub dvspozvovinoicia Az whozona karta kierawev

[ Traktuj odpoczynek 9/11h jako czesé odbieranej rekompensaty [ kentroli dragowe; [ kentroli w przedsigbiorstwie




© I1TD-PIP
Systemy zatrudnienia kierowcéw - nadwyzki w rozliczeniach Kancelaria transportows

Nadptata nie jest btedem - nie jest kwestionowana przez PIP

stan dotychczasowy kosztow po usunieciu btedéw rozliczen
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I PAKIET MOBILNOSCI a czas jazdy i odpoczynki wg 561/2006

ile kosztuja nieporozumienia miedzy
spedytorem a kierowcg w zakresie
czasu jazdy i odpoczynkéw tygodniowych?

gg:ﬂgmomw Kancelaria Transportowa ITD-PIP dok@itd-pip.pl | +486699 44 777



@ ITD-PIP
Czas pracy kierowcow wg ITD i PIP kel O

Art. 8 Tygodniowy okres odpoczynku rozpoczyna sie nie pdzniej niz po zakonczeniu

szesciu okresow 24 godzinnych, liczagc od konca poprzedniego tygodniowego
okresu odpoczynku.

| 0 TYDZIEN 1 700 | 700 TYDZIEN 2 700 |
45h.s¢ B L B ] 24h-s¢ B | | L L] 66h
u Sr Cz Lym u Sr Cz Pt Sb_y Nd ~—7VF
/ 6x24h
max 6x24h do kolejnego max 6x24h do kolejnego
T.0.0. T.0.0.

Art 4 h) ,tygodniowy okres odpoczynku” oznacza tygodniowy okres, w
ktorym kierowca moze swobodnie dysponowac swoim czasem

i obejmuje ,regularny tygodniowy okres odpoczynku” lub ,skrocony
tygodniowy okres odpoczynku”

ITD-PIP p— Kancelaria Transportowa ITD-PIP dok@itd-pip.pl | + 48 66 99 44 777




@ ITD-PIP
Czas pracy kierowcow wg ITD i PIP kel O

Tygodniowy okres odpoczynku rozpoczyna sie nie pozniej niz po zakonczeniu
szesciu okresow 24 godzinnych, liczac od konca poprzedniego tygodniowego
okresu odpoczynku.

| 750 TYDZIEN 1 700 | 700 TYDZIEN 2 700 | 66h
N ) g B B Bt o] 24N g Bt o, | B o) (21
Pn Wt Sr Cz Pt Sb Nd Pn Wt Sr Cz Pt Sb Nd ~——F
S~— / S~— / 6x24h
max 6x24h do kolejnego max 6x24h do kolejnego
T.0.0. T.0.0.

7. Odpoczynek wykorzystywany jako rekompensata za skrocony tygodniowy okres
odpoczynku wykorzystuje sie tgcznie zinnym okresem odpoczynku trwajacym co
najmniej dziewie¢ godzin.

!(IED,'P!P s Kancelaria Transportowa ITD-PIP dok@itd-pip.pl | +486699 44 777



@ ITD-PIP
Czas pracy kierowcow wg ITD i PIP kel O

Tygodniowy okres odpoczynku rozpoczyna sie nie pozniej niz po zakonczeniu
szesciu okresow 24 godzinnych, liczgc od konca poprzedniego tygodniowego
okresu odpoczynku.

| 7:00 TYDZ'EN 1 7:00 | 7:00 TYDZ'EN 2 7:00 | 66h
45h ~q Wg gl Gl 24h x| R >
w Sr Cz / n Wit Sr Cz Pt Sb Nd \/,6x24h
max 6x24h do kolejnego max 6x24h do kolejnego
T.0.0; T.0.0.

7. Odpoczynek wykorzystywany jako rekompensata za skréocony tygodniowy okres
odpoczynku wykorzystuje sie tgcznie zinnym okresem odpoczynku trwajacym co
najmniej dziewiec godzin.

!(ID'.PIP . Kancelaria Transportowa ITD-PIP dok@itd-pip.pl | + 48 66 99 44 777



@ ITD-PIP
Czas pracy kierowcow wg ITD i PIP kel O

Tygodniowy okres odpoczynku rozpoczyna sie nie pozniej niz po zakonczeniu
szesciu okresow 24 godzinnych, liczac od kornca poprzedniego tygodniowego
okresu odpoczynku.

| 700 TYDZIEN 1 700 | 700 TYDZIEN 2 700 |
45h.5¢ B L Bl s s 24h-5e B Bl L LB 45h ﬁ'
Q Sr Cz yw u Sr Cz Ls/bywd ~—7
6x24h
max 6x24h do kolejnego max 6x24h do kolejnego
T.0.0. T.0.0.

7. Odpoczynek wykorzystywany jako rekompensata za skrécony tygodniowy okres
odpoczynku wykorzystuje sie tacznie z innym okresem odpoczynku trwajgcym co
najmniej dziewiec godzin.
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@ ITD-PIP
Czas pracy kierowcow wg ITD i PIP kel O

Art 8 pkt. 7. Odpoczynek wykorzystywany jako rekompensata za skrécony
tygodniowy okres odpoczynku wykorzystuje sie fgcznie z innym okresem
odpoczynku trwajgcym co najmniej dziewie¢ godzin.

odpoczynek dzienny z é’;&"c’gg‘rﬁ‘i’em -
<

okres 24 lub 30-godzinny

Art 4 h) ,tygodniowy okres odpoczynku” oznacza tygodniowy okres,
w ktérym kierowca moze swobodnie dysponowac swoim czasem

i obejmuje ,regularny tygodniowy okres odpoczynku” lub ,,skrocony
tygodniowy okres odpoczynku”

LIB,:PIP . Kancelaria Transportowa ITD-PIP dok@itd-pip.pl | +486699 44 777
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Kancelaria transportowa

Czas pracy kierowcow wg ITD i PIP

akapit 3:

W drodze odstepstwa od akapitu pierwszego kierowca
wykonujgcy miedzynarodowe przewozy drogowe rzeczy moze,
poza panstwem cztonkowskim siedziby, wykorzysta¢ dwa kolejne
skrocone tygodniowe okresy odpoczynku, pod warunkiem ze w
ciggu kazdych kolejnych czterech tygodni wykorzysta
przynajmniej cztery tygodniowe okresy odpoczynku, z ktérych
przynajmniej dwa beda regularnymi tygodniowymi okresami
odpoczynku.

ggf_gltgnsmmwa Kancelaria Transportowa ITD-PIP dok@itd-pip.pl | + 48 66 99 44 777



@ ITD-PIP
Czas pracy kierowcow wg ITD i PIP kel O

6b (..) W przypadku gdy wykorzystano dwa kolejne skrécone tygodniowe okresy
odpoczynku zgodnie z ust. 6 akapit trzeci, nastepny okres tygodniowego
odpoczynku musi by¢ poprzedzony okresem odpoczynku wykorzystywanym jako
rekompensata za te dwa skréocone tygodniowe okresy odpoczynku.

WYJAZD MOZE BYC
W NIEDZIELE poza PL poza PL

| TYDZIEN 1 L S1 TYDZIEN 2
i gl Gl gl G 24h-|-|.|.|-|. 25h

L S2 TYDZIEN 3 ( mYDZIEN 4 R
25h.,¢|.,¢.,¢.,¢|.,¢ﬁm 45h .x|.*|.*45h
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@ ITD-PIP
Czas pracy kierowcow wg ITD i PIP kel O

W art. 8 ust. 6b rozporzadzenia wyraznie okreslono, ze regularny tygodniowy
odpoczynek wykorzystany po dwdch skréconych tygodniowych odpoczynkach jest
poprzedzony odpoczynkiem w ramach rekompensaty za poprzednie dwa nastepujgce
po sobie skrécone tygodniowe odpoczynku

art 8 pkt 6b: Kazde skrocenie tygodniowego okresu odpoczynku nalezy
zrekompensowac rownowaznym okresem odpoczynku wykorzystywanym
jednorazowo przed koricem trzeciego tygodnia nastepujgcego po danym
tygodniu.

W przypadku gdy wykorzystano dwa kolejne skrocone tygodniowe okresy
odpoczynku zgodnie z ust. 6 akapit trzeci, nastepny okres tygodniowego
odpoczynku musi byc poprzedzony okresem odpoczynku wykorzystywanym
jako rekompensata za te dwa skrocone tygodniowe okresy odpoczynku.

LIE,:"PAIP ortons Kancelaria Transportowa ITD-PIP dok@itd-pip.pl | +486699 44 777
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Czas pracy kierowcéw wg ITD i PIP “TR S
WYJAZD W
PONIEDZIALEK , poza PL . poza PL
R TYDZIEN 1 L S1 TYDZIEN 2 '

N . B B 24 I B ] 2"

L S2 TYDZIEN 3 ( ﬁ TYDZIEN 4 R.
25“% Sl ~ gl N el
J

~—
W SUMIE PONAD 45h W DOMU

-

Nalezy umozliwi¢ powrdt do domu na dtugie REKOMPENSATY ponad 45 godzin,
rowniez dla STAREGO uktadu odpoczynkdéw skroconych

llg:ﬁpallgmmmwa Kancelaria Transportowa ITD-PIP dok@itd-pip.pl | +486699 44 777



Art. 6 pkt 1: Dzienny czas prowadzenia pojazdu

TYDZIEN OD PN DO ND
(liczony migedzy odpoczynkami dobowymi - art 4 lit. k)

a) normalnie maksymalnie 9 godzin

SO ND|PN WT $R CZ PT SO ND|PN WT

110[10[10] 9 [10] 9 [k 10[10|
suma zdarzen jazdy z catego okresu maks. 9 godzin 2x \2x W tygodmu 2x
okres odpoczynku dobowego / +\ okres odpoczynku dobowego nowy tydzien nowy tydzien
=! BN X BeN- R e =!

3:00 3:00 3:00

b) dopuszczalne wydtuzenie do 10 godzin jazdy dwa razy w tygodniu
(tydzien oznacza okres od 00:00 w poniedziatek do 24:00 w niedziele - art. 4 lit i)

suma zdarzen jazdy z catego okresu powyzej 9 godzin - maksymalnie do 10 godzin

okres odpoczynku dobowego / +\
= =

= N~ R EoN- R NeN
4:00 3:00 3:00

okres odpoczynku dobowego
e

I zbyt krotki odpoczynek dobowy powoduje naruszenie !
sumujq sie zdarzenia jazdy z kilku dni - az do kolejnego PRAWIDLOWEGO odpoczynku dobowego

okres odpoczynku dobowego / + odpoczynek zbyt krétki +\

okres odpoczynku dobowego
=

= N - e =
4:00 4:00 4:00 4:00

czas jazdy dziennej = 16 godzin !!!

A A

Kancelaria Transportowa ITD-PIP dok@itd-pip.pl

| + 48 66 99 44 777
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Czas pracy kierowcéw wg ITD i PIP Kancelaria transportows

Kiedy nastepuje wydtuzenie jazdy ponad 9 godzin?

4:00 4:00 2h

- -

ED'.PIP rtows Kancelaria Transportowa ITD-PIP dok@itd-pip.pl | + 48 66 99 44 777
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I Czas pracy kierowcow wg ITD i PIP

Kiedy nastepuje wydtuzenie jazdy ponad 9 godzin?

NIEDZIELA | PONIEDZIALEK

»'(I.Pu:!:ltgmpmmwa Kancelaria Transportowa ITD-PIP dok@itd-pip.pl | +486699 44 777



@ ITD-PIP
Czas pracy kierowcow wg ITD i PIP kel O

art. 12/561

Pod warunkiem, ze nie zagraza to bezpieczenstwu
drogowemu oraz umozliwia osiggniecie przez pojazd
odpowiedniego miejsca postoju, kierowca moze odstapic od
przepisow art. 6-9 w zakresie niezbednym dla zapewnienia
bezpieczenstwa osob, pojazdu lub tadunku.

Kierowca wskazuje powody takiego odstepstwa odrecznie
na wykresowce urzadzenia rejestrujgcego lub na wydruku z
urzadzenia rejestrujgcego, albo na planie pracy najpozniej
po przybyciu do miejsca pozwalajacego na postoj.

llg:ﬁpallgmmmwa Kancelaria Transportowa ITD-PIP dok@itd-pip.pl | +486699 44 777




@ ITD-PIP
Czas pracy kierowcow wg ITD i PIP kel O

art. 12/561

(nowy dodatkowy akapit):

,Pod warunkiem, ze nie zagraza to bezpieczenstwu
ruchu drogowego, w wyjagtkowych okolicznosciach
kierowca moze takze odstgpi¢ od art. 6 ust. 1 i 2 oraz

art. 8 ust. 2 (?), przekraczajac dzienny i tygodniowy czas
prowadzenia pojazdu....

llg;ﬁpallgmmmwa Kancelaria Transportowa ITD-PIP dok@itd-pip.pl | +486699 44 777
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Kancelaria transportowa

Czas pracy kierowcow wg ITD i PIP

Dodano konkretng mozliwosé wydtuzenia jazdy dziennej (9/10 godzin)
oraz tygodniowej (56 godzin) nawet o 2 godziny na dojazd do miejsca
zamieszkania lub bazy przedsiebiorstwa.

Dozwolone wydtuzenie zalezy od dtugosci odpoczynku na jaki zjezdza
kierowca. Jesli zjezdza na odpoczynek tygodniowy skrécony, np. 38
godzin, to moze naruszyc¢ przepisy maksymalnie o 1 godzine:

dopuszczalne naruszenie 1h
podczas powrotu do domu

normalna jazda do 9 godzin na 24 lub 45 godzin

4:30 4:30

A

ODPOCZYNEK
W DOMU
MINIMUM 24h

9/11 godzin odpoczynku

45'

normalna przerwa _45' PL
po 4:30 jazdy

!(IE,:"P!I(E“S — Kancelaria Transportowa ITD-PIP dok@itd-pip.pl | +486699 44 777



@ ITD-PIP
Czas pracy kierowcow wg ITD i PIP kel O

W przypadku gdy planowany jest zjazd na odpoczynek regularny 45h,
haruszenie przepisdw moze by¢ nawet do 2 godzin:

- powrot do domu na odpoczynek regularny
- przed tym naruszeniem obowigzkowa przerwa minimum 30 minut
(chyba, Zze wymagane jest dtuzsza, 45’ przerwa po 4:30 jazdy)

dopuszczalne naruszenie 2h

normalna jazda do 9 godzin » podczas powrotu do domu

!

na odpoczynek regularny 45h
2h

4:30 4:30

ODPOCZYNEK
REGULARNY
45h W DOMU

PL 9/11 godzin odpoczynku

ymagana minimum 30' przerwa

45'

w
\ przed naruszeniem
(lub 45' jesli jest po 4:30 jazdy)

LIE,:"PJE“S ortons Kancelaria Transportowa ITD-PIP dok@itd-pip.pl

+ 48 66 99 44 777




@ ITD-PIP
Czas pracy kierowcow wg ITD i PIP kel O

W przypadku gdy planowany jest zjazd na odpoczynek regularny 45h,
haruszenie przepisdw moze by¢ nawet do 2 godzin:

- powrot do domu na odpoczynek regularny

- przed tym naruszeniem obowigzkowa przerwa minimum 30 minut
(wydtuzyé mozna nawet 10 godzin o kolejne 2!)

normalna jazda do 10 godzin

4:30 4:30

<

ODPOCZYNEK
REGULARNY
45h W DOMU

PLQlegodzn1odpoczynku

45' normalna przerwa_45' 30’

. wymagana minimum 30' przerwa
po 4:30 jazdy

przed naruszeniem
(lub 45" jesli jest po 4:30 jazdy)

ITD-PIP
Kancelaria transportowa
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@ ITD-PIP
Czas pracy kierowcow wg ITD i PIP kel O

Takie NARUSZENIE przepisow jazdy, moze spowodowac naruszenie
rowniez zasady terminowego rozpoczecia odpoczynku dziennego po
takim dniu. Dopuszczalne ,przeciggnhiecie” odpoczynku moze wynikacé
tylko z sytuacji powrotu do bazy na odpoczynek tygodniowy.

Nie wolnho po dojechaniu do bazy wykonywac¢ zadnych innych czynnosci.

Wydtuzenie czasu jazdy moze spowodowac zbyt pézne rozpoczecie odpoczynku dziennego (9/11),
ale to dopuszczalne dla pojedynczej zatogi.

okres 24-godzinny

o
<

Y

1h/2h

PL
ODPOCZYNEK
" - ’ T/ 1119 godzin odpocz. / TYGODNIOWY
¢ " 5 ;
e koo RN > przeciggniecie odpoczynku wDbomu

w okresie 24-godzinnym

lUwaga! Nie wolno wydtuzac¢ okresu 30-godzinnego dla zatogi kilkuosobowej

llg;ﬁpallgmmmwa Kancelaria Transportowa ITD-PIP dok@itd-pip.pl | +486699 44 777
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MARIUSZ HENDZEL
Ekspert Kancelarii ITD-PIP




@ ITD-PIP
Czas pracy kierowcow wg ITD i PIP kel O

BEZPtATNA KONSULTACIA Z EKSPERTEM

www.itd-pip.pl

@ ITD'P'P START WIEDZA, PORADY ~ WYNAGRODZENIA v INTERWENCJE v KONTAKT f= Q

Kancelaria transportowa

e
-
Sam rozliczaj kierowcéw — " o
program do rozliczania, Kadry i ptace PL i UE, ZUS, US, WWD Wsparcie / ochrona dla Przejmujemy czasochtonne i
delegacje, Pakiet Mobilnosci, e-AKTA, CIT, VAT, paliwo, biezacy kierowcéw w trasie, odwotania skomplikowane obowigzki
integracje z GPS, TMS, Ptace WYNIK FINANSOWY od decyzji, ,dobra reputacja” rozliczania kierowcéw

Kancelaria Transportowa ITD-PIP dok@itd-pip.pl + 48 66 99 44 777
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